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AVVISO PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI NOMI NA A COMPONENTE UNICO
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DEL COMU  NE DI TAVAGNACCO
(TRIENNIO DICEMBRE 2020-DICEMBRE 2023)

IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTO Tlart. 42 della L.R.18/2016 “Disposizioni in maiterdi sistema integrato del pubblico impiego
regionale e locale” che tratta la materia in rifeznto all’Organismo Indipendente di Valutazione\(PI

VISTO il Regolamento di Organizzazione degli uffici @ dervizi approvato con deliberazione giuntale 96 1
del 22.12.2010 e precisamente I'articolo 48 “Orgard Indipendente di Valutazione”;

IN ESECUZIONE della deliberazione della Giunta Comunale n. 1826.11.2020;

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione eplabblica amministrazione 6 agosto 2020;
RICHIAMATA la propria determinazione n. del ;

RENDE NOTO

che e indetta una procedura al fine di raccoglemanifestazioni d'interesse per I'affidamentol@eittivita in
capo all’Organismo indipendente di valutazionealptestazione del Comune di Tavagnacco, organo enatnco
composto da un soggetto esterno dotato di elevaitegsionalita ed esperienza maturata nel campo del
management, della valutazione della prestaziord@hlutazione del personale delle amministrazabbliche,

per lo svolgimento dei compiti e delle funzioni detti nel presente awviso.

Art. 1 Nomina e durata dell'affidamento
Le funzioni di cui al presente avviso saranno gapgepresso il Comune di Tavagnacco e l'affidamenta durata
di 3 anni, a decorrere dalla nomina da parte d&ilsmta Comunale, ed e rinnovabile per una solavolt

Art. 2 - Contenuti della prestazione
L’OIV dovra svolgere quanto previsto all’'art. 42nema 3 della Legge Regionale 9 dicembre 2016 nob8hré
eventuali altre attivita richieste dall Amministiame attinenti al ruolo dell’OIV.

Art. 3— Requisiti di partecipazione

La manifestazione di interesse non puo essererjetaala associazioni, societa e, in genere, sodoetrsi dalle
persone fisiche, anche nell'ipotesiin cui il canfeento dell'affidamento avvenga scindendo il rapp@ersonale
con il candidato dal rapporto economico, preveddietogazione del corrispettivo a una societa pativita
prestata dal singolo.

Possono partecipare alla procedura comparativggett in possesso, alla data di scadenza peekeptazione
della manifestazione di interesse, dei seguentiiséq

1. Requisiti generali
a. cittadinanza italiana (sono equiparati gli italiann appartenenti alla Repubblica) o dell’Unionedpea;
b. godere dei diritti civili e politici e non esseat® escluso dall’elettorato politico attivo



C. non essere stati collocati in quiescenza e nonsaymrato la soglia dell’eta della pensione di hi&ta;

2. Requisiti di integrita

a. immunita da condanne penali e non essere stathdtsi di provvedimenti giudiziari iscritti nel sallario
giudiziale. La presente causa di esclusione opecheanel caso in cui la sentenza definitiva dispong
I'applicazione della pena su richiesta, ai senBieade 444 del codice di procedura penale;

b. immunita da condanne, anche con sentenza non gdssgiudicato, per uno dei reati previsti dal dibr
secondo, titolo 11, capo | del codice penale;

c. immunita da condanne nei giudizi di responsabiidatabile e amministrativa per danno erariale;

d. non essere stati motivatamente rimossi dalle fummzilocomponente dell’OIV o analogo organismo prima
della scadenza del mandato;

€. non essere stati destinatari, quali dipendenti lixibdi una sanzione disciplinare superiore aktasura.

3. Requisiti attinenti I'area delle conoscenze e te esperienze professionali

a. diploma di laurea specialistica D.M. 509/99 o maagle D.M. 270/04 o laurea conseguita nel previgent
ordinamento;

b. comprovata esperienza di almeno 5 anni, anche ammaativi, in posizioni di responsabilita, nehgao
del management, della pianificazione e controllogéstione, dell'organizzazione e della gestione del
personale, della misurazione e valutazione deltfopeance e dei risultati, ovvero nel campo giwidi
amministrativo, tenendo anche conto dei compitiaér@dvano dall'applicazione della Legge n. 190/2@12
del D.Lgs. 33/2013. Ai fini della valutazione, srta conto, in particolare, dell’esperienza matuame
OIV o componente di OIV presso Enti locali o alsministrazioni Pubbliche e dell’iscrizione nellé&ico
Nazionale OIV di cui al D.M. 6 agosto 2020.

I requisiti devono essere mantenuti per tutta latdudell’affidamento, pena la decadenza dallcsstes

Art. 4 - Cause di incompatibilita
| candidati non devono rientrare nelle seguentseastative e di conflitto di interessi:

a) trovarsi, nei confronti del Comune di Tavagnaceouna situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi propri, del coniuge, di conviventi, drguati, di affini entro il secondo grado;

b) essere magistrati 0 avvocati dello Stato che swoldg funzioni nello stesso ambito territorialeioegle o
distrettuale in cui opera il Comune;

c) avere svolto non episodicamente attivita profesd@im favore o contro il Comune di Tavagnacco;

d) avere un rapporto di coniugio, convivenza, parantelaffinita entro il secondo grado con dirigemti i
servizio nel Comune di Tavagnacco, o con il verfioéitico — amministrativo o, comunque, con |'organ
di indirizzo politico — amministrativo;

e) essere revisori dei conti presso il Comune di Tagago;

f) incorrere nelle ipotesi di incompatibilita e ineddgjlita previste per i revisori dei conti dall’'ar236 del
D.Lgs. n. 267/2000;

g) trovarsi in una situazione di inconferibilita, imopatibilitd o conflitto di interessi di cui alla gge n.
190/2012,al D.Lgs. 39/2013;

h) essere dipendenti del Comune di Tavagnacco;

i) rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche partiti politici o in organizzazioni sindacali oere rapporti
continuativi di collaborazione o di consulenzaibetite con le predette organizzazioni, o aver tit@simili
incarichi o cariche o aver avuto simili rapporti tie anni antecedenti la designazione

]) svolgere funzioni precedentemente assunte qualorantemporaneo esercizio di queste ultime possa
determinare una situazione di sovrapposizione gekdzione di valutatore con quella di valutatmeggni
caso, impedire il pieno e corretto svolgimentordelo che il legislatore ha assegnato all'OIV.

Art. 5 — Presentazione della manifestazione di intesse e documentazione richiesta

La manifestazione di interesse all'affidamentoat&alin carta libera compilando lo schema alleghjaresente
awviso e debitamente sottoscritta, completa ddlglyati di seguito indicati, deve essere indiriazat Comune di
Tavagnacco — Segreteria Generale, Piazza Indipeadenl — fraz. Feletto Umberto (UD)Yeve pervenire al
protocollo dell’Ente

entro e non oltre le ore 12:00 del giorno lunedi 1dennaio 2020

termine ultimo fissato per la presentazione.
Si considerano prodotte in tempo utile le manidsta di interesse:
- spedite mediante raccomandata con avviso di ricavionentro la suddetta data. A tal fine fara fétdmbro
e la data dell'ufficio postale accettante. La pn¢gzione o la spedizione della manifestazione téir@sse



oltre il suddetto termine comportano I'esclusioattalprocedura, cosi come la mancata allegaziovalidio

documento di identita del sottoscrittore;

consegnate direttamente all’'ufficio protocollo @gimune entro la data di scadenza del bando;

inviate tramite posta elettronica certificata alesella di PEGavagnacco@postemailcertificatgfa fede

la data e I'ora della notifica dell’avvenuta consaglel messaggio); in questo caso le manifestagmmo

valide (art. 65 D.Lgs. 82/2005ne art. 38 D.P.R./2@860):

se sottoscritte in forma digitale o firma eletticmiquantificata conforma al Regolamento elDAS n.

910/2014;

se sono presentate allegando (acquisiti sottoda@inmmagine) il modulo della manifestazione denesse

sottoscritta con firma autografa e trasmesse usitdena copia di un valido documento di identita;

inviate alla casella di posta certificata PE@agnacco@postemailcertificatadn invio da un indirizzo di

posta elettronica non certificata in tal caso kedsgone non ha valore legale di raccomandata icenuta

di ritorno, il candidato non ha un riscontro dejieedizione e pertanto fa fede la data di ricezialia casella

di posta del’lamministrazione, in questo caso lanifieatazioni di interesse sono valide (art. 65 B.Lg

82/2005 e art. 38 D.P.R. 445/2000):

» se sottoscritte in forma digitale o firma elettmiquantificata conforma al Regolamento elDAS n.
910/2014;

e se sono presentate allegando (acquisiti sotto fatimenmagine) il modulo della manifestazione di
interesse sottoscritta con firma autografa e trasmeinitamente a copia di un valido documento di
identita;

Le manifestazione di interesse trasmesse mediasta plettronica, sia da casella PEC sia da caseflaale,
saranno ritenute valide solo se inviate con formada modificabile (ad esempio PDF) e comungue con
rappresentazione del contenuto nei formati conseddlla normativa per I'apposizione della firmagidale.
L'invio mediante posta elettronica in formati diseda quelli indicati, a caselle di posta elettcandliverse dalla
PEC del Comune di Tavagnacco e/o da caselle dapasettronica diverse da quella sopra indicata @ostap
I'esclusione della procedura di nomina.

Eventuali manifestazione di interesse presentgbergenute successivamente a tale data sarannaematsi
irricevibili e non sottoposte a valutazione. llapito della manifestazione di interesse rimanesatuisivo rischio

del mittente e, ove per qualsiasi motivo lo stesmo pervenisse in tempo utile all’Ufficio protoamllil Comune
non assume responsabilita alcuna.

Si rammenta che ai sensi dell’art. 76 del D.P.®/@@, le dichiarazioni mendaci, le falsita in &ti'uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del Codice Penale eedalygi speciali in materia.

I Comune non assume alcuna responsabilita péspesione di comunicazioni dipendenti da inesatteazioni
del recapito da parte del partecipante oppure ntarcdardiva comunicazione del cambiamento di inziir
indicato nella manifestazione di interesse, néepentuali disguidi postali o telegrafici 0 comundemputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella manifestazione di interesse gli aspirantichevdichiarare, sotto la propria responsabilit@ara segue:

a.

di rendere le dichiarazioni sostitutive di certifiione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/200Gfhahé
dichiarazioni sostitutive di atto di notorietd ansi dell'art. 47 della medesima legge, essendo a
conoscenza, come richiamato dagli artt. 75 e 7lé dedssa legge, che le dichiarazioni mendacgltité

in atti e I'uso di atti falsi sono puniti dal codipenale e da leggi speciali in materia, oltre abre la
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti;

le complete generalita (cognome e nome), la dét@amune di nascita, il codice fiscale, il comutie
residenza (con l'indicazione dell'indirizzo), il mero di telefono;

il proprio indirizzo di posta elettronica o posteet&onica certificata PEC per la ricezione di ogni
comunicazione relativa alla selezione;

il possesso della cittadinanza italiana (o di ueglidStati dell’'Unione Europea);

di non essere stato collocato in quiescenza e wiaver superato la soglia dell’eta della pensione d
vecchiaia;

solo per i cittadini U.E.: il godimento dei diritticivili e politici anche nello Stato di
appartenenza/provenienza;

se cittadini italiani, il comune nelle cui listeettbrali sono iscritti oppure i motivi della margasgcrizione

o della cancellazione dalle stesse;

di non aver riportato condanne penali e di nonresgdestinatario di provvedimenti giudiziari isdritel
casellario giudiziale. Le cause di esclusione diatypresente punto operano anche nel caso inacui |
sentenza definitiva disponga I'applicazione de#agsu richiesta, ai sensi dell’articolo 444 delice di
procedura penale;



-

di non aver riportato condanne, anche con sentemzgassata in giudicato, per uno dei reati priesiast
libro secondo, titolo 11, capo | del codice penale;

di non aver riportato immunita da condanne neiigiudi responsabilita contabile e amministrativa pe
danno erariale;

di non essere stato motivatamente rimosso dalladoa di componente del’OIV o analogo organismo
prima della scadenza del mandato;

di non essere stato destinatario, quali dipendauitiblici, di una sanzione disciplinare superiora al
censura;

il titolo di studio posseduto con l'indicazione ldetlata di conseguimento, del relativo voto e dituto
che lo ha rilasciato con relativa sede;

di possedere una comprovata esperienza di almeaonh anche non continuativi, in posizioni di
responsabilitd, anche presso aziende private,amepo del management, della pianificazione e cdotrol
di gestione, dell’organizzazione e della gestioeé mkrsonale, della misurazione e valutazione della
performance e dei risultati, ovvero nel campo giigo - amministrativo, tenendo anche conto dei dimp
che derivano dall'applicazione della Legge n. 1002 e del D.Lgs. 33/2013, come da dettaglio
nell’allegato curriculum vitae;

di non rientrare nelle seguenti cause ostativeoplilitto di interessi:

a) trovarsi, nei confronti del Comune di Tavagnacoajma situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi propri, del coniuge, di conviventi, dreuati, di affini entro il secondo grado;

b) essere magistrati o avvocati dello Stato che swolda funzioni nello stesso ambito territoriale
regionale o distrettuale in cui opera il Comune;

c) avere svolto non episodicamente attivita profesgem favore o contro il Comune di Tavagnacco;

d) avere un rapporto di coniugio, convivenza, parareiffinita entro il secondo grado con dirigenti i
servizio nel Comune di Tavaghacco, o con il verpoditico — amministrativo o, comunque, con
I'organo di indirizzo politico — amministrativo;

e) essere revisori dei conti presso il Comune di Tagago;

f) incorrere nelle ipotesi di incompatibilita e ineddgjlita previste per i revisori dei conti dall'a236
del D.Lgs. n. 267/2000;

g) trovarsiin una situazione di inconferibilita, imopatibilita o conflitto di interessi di cui alla gge n.
190/2012, al D.Lgs. 39/2013;

h) essere dipendenti del Comune di Tavagnacco;

i) rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche partiti politici o in organizzazioni sindacali o ere
rapporti continuativi di collaborazione o di corexuta retribuite con le predette organizzazionves a
rivestito simili incarichi o cariche o aver avuimgi rapporti nei tre anni antecedenti la designae

i) svolgere funzioni precedentemente assunte qualooatemporaneo esercizio di queste ultime possa
determinare una situazione di sovrapposizione geltazione di valutatore con quella di valutato e,
in ogni caso, impedire il pieno e corretto svolgiaedel ruolo che il legislatore ha assegnato #'O

la conformita agli originali dei documenti allegatia manifestazione di interesse (ai sensi dellEd del
Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000

di aver preso visione dell’avviso e di accettamzseriserve tutte le norme in esso contenute;

di essere a conoscenza che ’Amministrazione neunas alcuna responsabilita per i casi di dispegesion
ritardo, disguido di comunicazione ai candidativuto a inesatte indicazioni del recapito, ovvera pe
mancata o tardiva comunicazione del cambiamentoedabito indicato nella manifestazione di inteegss
né per eventuali disguidi imputabili a fatto diiela caso fortuito o forza maggiore;

di autorizzare il trattamento dei dati personalsansi del D.Lgs. n. 196/2003 e dell'art. 13 e selg
Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) ed essere coestguente informato che i dati personali oggetto
delle dichiarazioni contenute nella manifestazidiriateresse, verranno trattati dal Comune di Tagago

al solo scopo di permettere I'espletamento deltzcgdura selettiva di che trattasi, I'adozione dniog
provvedimento annesso, e/o conseguente, e la gestiel rapporto di lavoro che, eventualmente, si
instaurera, nel rispetto del GDPR 2016/679;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Addari Generali ogni eventuale variazione del
recapito presso cui inviare ogni comunicazionetinglae conseguente alla procedura selettiva, eander
I’Amministrazione da ogni responsabilita in casdardiperibilita del destinatario.

Alla manifestazione di interesse dovranno essézgati:

curriculum vitae datato e sottoscritto da cui risulti il possessioréquisiti attinenti all'area delle conoscenze
e delle esperienze professionali richieste allagpunto 3.b del presente avviso, corredato dareiazione
di accompagnamentoin cui linteressato dovra evidenziare ed illustrde esperienze che ritenga



significative anche in relazione ai risultati indivali e aziendali ottenuti. In mancanza di sottizgane il
curriculum non sara valutato;

- in caso di possesso del titolo di studio esterdjdhiarazione di equipollenza o il decreto di eqlénza;

- (Per i diplomi di laurea del vecchio ordinamentajasbase di quanto disposto dal citato DM 9 lugiiD9
sulle equiparazioni tra lauree di vecchio ordinatoglauree specialistiche e lauree magistrali, @aatina
laurea conseguita in base all’'ordinamento anterigo trovi corrispondenza con piu classi di lauree
specialistiche o magistraliptocopia del certificato che attesti a quale singola classe di laurea pa@io
il titolo di studio posseduto;

- copia fotostatica di un valido documento d’identi&l sottoscrittore in caso di sottoscrizione arataydella
manifestazione di interesse stessa.

Art. 6 - Cause di esclusione

Sono considerate irregolarita non sanabili, chepmyitano I'esclusione dalla procedura, quelle dugegelencate:
— la mancata sottoscrizione della manifestazionatdrésse;

'omessa presentazione della copia di un documéidentita

I'invio della manifestazione di interesse con madaliverse da quelle previste nel presente Awviso;

il mancato inoltro della copia completa (di tuteplagine) della manifestazione di interessigoscritta;

Art. 7 - Durata dell’affidamento e compenso

L’affidamento avra la durata di tre anni ed & eualthente rinnovabile per un ulteriore periodo dianni.
All'Organismo indipendente di Valutazione spetta asmpenso di €. 2.500,00 annui lordi onnicomprénsiv
(incluso il rimborso spese), al netto dell'lVA ei dentributi previdenziali previsti da specificheplosizioni di
legge.

Il compenso sara liquidato a conclusione di ciasmumo di attivitd in un’unica soluzione, su preagigne di
idonea documentazione comprovante I'avvenuto snagio delle attivita previste.

Per le frazioni di anno il compenso riconosciutagzari a 1/12 del compenso annuo per ogni mesgzihe di
mese superiore a 15 giorni effettuato, senza cdmgijetto affidatario abbia null’altro a pretendere

Art. 8 - Modalita di selezione

Una commissione appositamente nominata provvedl&saane e alla comparazione dei curriculum vitakeke
relazioni di accompagnamento prodotte.

Non sara attribuito alcun punteggio ai singoli aekzioni, ma si rapporteranno i contenuti diitutl e di tutte
le relazioni allegate, nel loro complesso, presedta soggetti ammessi alla procedura comparativa.

Al termine dei lavori la commissione predispoara elenco non superiore a 3 candidatthe, a giudizio della
commissione stessa, appare piu adeguato in méetatavita da svolgere, tenuto conto, in partazel, dei criteri
sotto enunciati.

La commissione trasmettera detto elenco alla Giairfiai dell'individuazione del soggetto cui aféick le attivita
di OlV.

La lista non determina alcun diritto all'assegnageialell’affidamento, rientrando nella piena diswpealita della
Giunta Comunale valutare la sussistenza delle zmmdiche soddisfino le esigenze delle professitmdthieste.
La nomina verra effettuata con deliberazione dallanta Comunale.

Non sara formata alcuna graduatoria di merito.

Il nominativo dell’OIV nominato, il curriculum vige ogni altra comunicazione prevista dalla nonaasiara
pubblicata nell’apposita sezione di Amministrazidmasparente (sottosezione Personale/OlIV).

Art. 9 - Criteri di selezione
Nella valutazione comparativa la Commissione teoréto degli elementi di seguito indicati in ordifi¢ilevanza,
desumibili dal curriculum vitae e dalla relazioneadcompagnamento, nonché da un eventuale colloquio
- REQUISITI ATTINENTI L’AREA DELLE CONOSCENZE ED ESPE RIENZE: saranno valutati
eventuali titoli di studio ulteriori rispetto a dleerichiesto per la partecipazione, studi o espere
all'estero; altre esperienze professionali quadific ed aggiuntive rispetto a quelle minime rictees
- ULTERIORI COMPETENZE: saranno oggetto di considerazione eventuali congpeoeonoscenze
informatiche.
La data degli eventuali colloqui sara comunicata mdiante pubblicazione di un apposito awviso sul sito
internet del Comune di Tavagnacco, nonché mediantsmunicazione individuale agli interessati inviatavia
email all'indirizzo indicato nella manifestazione dinteresse.
I Comune non assume alcuna responsabilita per laigpersione di comunicazioni dipendenti da inesatte



indicazioni del recapito da parte del partecipantené per eventuali disguidi imputabili a fatto di tezi, a caso
fortuito o forza maggiore.

Art. 11 — Decadenza dall’affidamento

L'OIV decade per cause naturali o per il verifi¢alisina delle cause di incompatibilita che rendlangermanenza
nell’ambito dell’organo inconciliabile con I'assuore di altre posizioni, oltre alle previsioni diicall’art. 42,
comma 2, della Legge Regionale 18/2016.

L'OIV é revocabile per gravi inadempienze o pereaitata inerzia. | provvedimenti che dispongonodeatienza
o la revoca sono adottati dalla Giunta Comunale

La decadenza o la revoca dall'affidamento perlesaali cui ai commi precedenti comportano la pemi diritto
a qualsiasi compenso e rimborso spese, salvo keakmrivalsa per i danni subiti.

Art. 12 - Recesso dall’affidamento e risoluzione penadempimento

Qualora la Giunta comunale ritenga i risultati mamformi alle attivita richieste, il soggetto afitario dovra
integrare i risultati stessi, entro il termine peagio di 10 giorni dalla ricezione della richiegpena la risoluzione
del rapporto per inadempimento.

Il segretario Comunale ha facolta di risoluzionécipata dal presente affidamento nel caso le préste rese
dall' non risultassero adeguate al presente diseif#, previo preavviso di giorni 10, senza chedsiauto il
pagamento di alcuna penale.

Il recesso dall’affidamento da parte dell’OIV comigda perdita del diritto a qualsiasi compensiodorso spese,
salvo I'eventuale rivalsa per i danni subiti.

Art. 13 — Informativa sul trattamento dei dati personali informazioni e pubblicita

Ai sensi della vigente legislazione, il Comune dv&gnacco (titolare del trattamento) informa chteattamento
dei dati personali forniti € finalizzato all’es@iento della presente procedura e siimpegnaettasp il carattere
riservato delle informazioni fornite.

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, 186 e del GDPR 679/2016, i dati personali (qusisia
informazione riguardante una persona fisica ideatifi o identificabile (interessato) che identifichrenda
identificabile una persona fisica e che possonuiferdettagli sulle sue caratteristiche, le suéudbii, il suo stile
di vita, le sue relazioni personali, il suo statcsdlute, la sua situazione economica, ecc.) immesi i dati
“particolari” i dati cioeé che, per loro natura, somaggiormente sensibili (quali ad esempio i delativi alla
salute), nonché i dati relativi a condanne o primedti penali, il cui conferimento da parte dei didati e
obbligatorio per poter partecipare alla procedwaanno trattati, dal Comune di Tavagnacco e dgedtg
incaricati del servizio di raccolta manifestaziasclusivamente per I'attivita di gestione dell@zsene e saranno
trattati anche successivamente all'eventuale insziane del rapporto di lavoro per le finalita iewti la gestione
del rapporto medesimo. | dati verranno conservadirchivi informatici e cartacei, per il periodocessario alla
procedura. Il Comune di Tavagnacco effettuerattamento con modalita organizzative ed operatiensirano
a garantire la riservatezza, I'inviolabilita e lawsezza dei dati. L'interessato gode dei dirittcdi all’art. 15 del
GDPR 2016/679, tra i quali figura il diritto di a&xs0 ai dati che lo riguardano nonché alcuni didtinplementari
tra cui il diritto a far rettificare, aggiornarearcellare, trasformare in forma anonima, limitarelaccare i dati
trattati in violazione di legge. Tali diritti potnao essere fatti valere nei confronti del Comun@&aliagnacco,
titolare del trattamento nella persona del Sindatempore; il responsabile del trattamento eefjyBtario
Generale. || DPO (Responsabile della protezioneddé#ipersonali) incaricato € I'avv. Paolo Viceraot dati
personali sono trattati dal Responsabile del priooeakto, dagli incaricati del Servizio Personaldlad8egreteria
e dell'Ufficio protocollo. Il conferimento dei datdia parte dei candidati € obbligatorio ai fini tetimissione alla
procedura (pena I'esclusione).

| dati personali possono essere raccolti presgq tprali banche dati pubbliche o altre fonti, copee la verifica
delle dichiarazioni sostitutive di certificazione d@ atto notorio ai sensi del DPR 445/00. L'accatiae
dell'informativa, oltre che per presa visione deBtessa, costituisce espressione di libero, inforna
inequivocabile consenso al trattamento dei datilpefinalita sopra descritte, ai sensi dell’artdél GDPR
2016/679. Ai sensi della legislazione vigente ih@me di Tavagnacco si impegna a rispettare il easatiservato
delle informazioni fornite dai candidati e a tragtadati nel rispetto dei principi di legalitagi#imita, correttezza
e trasparenza, e solo per le finalitd connesseoaédimento.

L’interessato pu0 esercitare i suoi diritti conhi@sta scritta inviata al Titolare del trattamed& Comune di
Tavagnacco e all'indirizzo postale Piazza Indiperzden. 1 — 33010 Tavagnacco, oppure all'indirizZ2CP
tavagnacco@postemailcertificata.it.

In caso di presunte violazioni del Regolamento OEG2679, I'interessato pud proporre reclamo all@ité di
controllo.



La relativa informativa e parte integrante del Mioddi manifestazione d’interesse.

Il responsabile del procedimento é il Segretariogsale dott. Stefano Soramel.

La presentazione della manifestazione di intereabe procedura di selezione implica l'accettazione
incondizionata delle norme e disposizioni soprhiamate.

Il presente avviso costituisce ad ogni effetto coiwazione di avvio del procedimento, ai sensi deil'7 della L.
241/90, una volta che sia intervenuto l'atto di sadee allo stesso da parte del candidato, attravixs
presentazione della manifestazione di interesse.

Il presente awviso e l'allegato modello di maniféesbne di interesse sono visionabili scaricablliralirizzo
http://www?2.comune.tavagnacco.ud.it nella seziotiAretorio/Avvisi Pubblici.

Per ulteriori informazioni e possibile contattat&réa Affari Generali, in orario d’ufficio — tel. 4B2.577326
(centralino 0432.577311).

Le informazioni individuali saranno inviate attrase i dati di contatto forniti sul Modulo di manstazione di
interesse.

A conclusione del procedimento saranno pubbliadtisgo web istituzionali i riferimenti relativi @ nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione dellagtazione, nel rispetto della vigente normativa.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Stefano Soramel




ALLEGATO 1

Al COMUNE DI TAVAGNACCO
Piazza Indipendenzan. 1
33010 - TAVAGNACCO (UD)

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PROCEDURA DI NOMINA A C OMPONENTE UNICO
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DEL COMU NE DI TAVAGNACCO
(TRIENNIO DICEMBRE 2020-DICEMBRE 2023)

Il/la sottoscritto/a
(nome e cognome scritto in maniera leggibilg

MANIFESTA INTERESSE

alla procedura per INOMINA A COMPONENTE UNICO DELL’'ORGANISMO INDIPENDEN TE DI
VALUTAZIONE DEL COMUNE DI TAVAGNACCO (TRIENNIO DICE MBRE 2020-DICEMBRE
2023).

A tal fine, sotto la propria responsabilita, corsape dell’applicazione delle sanzioni penali ins@adi
dichiarazione mendace, secondo quanto prescritfartas6 del D.P.R. n. 445/2000, e della decadediztutti
gli effetti conseguenti ai provvedimenti eventuahteeemanati sulla base della dichiarazione norti@exinel
caso in cui, dal controllo effettuato, emerga la meridicita del contenuto di taluna delle dichiaoai rese (art.
75 del DPR n. 445/2000)

DICHIARA
1. | di essere nato/a a
In Prov.
di essere nato/a il
C.F.
2. | di essere residente a
In Prov.
C.A.P.
in Via/Piazza n.
tel.
Cell.
Indirizzo e-mail
Indirizzo PEC
3.| Che il recapito presso cui ricevere e (barrare lavoce che interessa)
comunicazioni relative alla procedura o coincide con quello della residenza;
o e
Presso
Comune di
Provincia
Indirizzo
Num. Civ.
CAP




sia

Si

4. | di essere in possesso della cittadinanza (barrare la voce che interessa)
o italiana;
o del seguente stato membro dell’'Unigne
Europea
5. | di non essere in godimento del trattamento di quiegnza,
6. | di non avere un’eta superiore a quella prevista d& norme vigenti in materia di collocamento a
rposo;
7. | di avere adeguata conoscenza delingua italiana sia orale che scritte(per i soli cittadini UE o di stati
terzi);
8. godimento dei diritti civili e politici (solo per i cittadini italiani o di uno degli Statiell'Unione Europea)
o diessere in possesso dei diritti civili e politinche
nello stato di appartenenza o di provenienza3atel
D.P.C.M. 174 del 07.02.1994)
9.| di essere iscritto nelle liste elettorali de| (specificare)
Comune di
in caso negativo indicare i motivi della mancata
iscrizione o cancellazione dalle liste medesime:
10. | di avere condanne penali passate in giudicatg (barrare la voce che interessa)
o NO
o Sl (indicare il tipo di condanna anche qualora
stata concessa amnistia, condono, indulto o pergono
giudiziale):
11.| di essere destinatario di provvedimentj (barrare lavoce che interessa)
giudiziari iscritti nel casellario giudiziale o NO
o Sl (indicare il tipo di condanna anche qualoea
stata concessa amnistia, condono, indultg
perdono giudiziale)
12.| di non aver riportato condanne, anche con sentenzaon passata in giudicato, per uno dei reaty
previsti dal libro secondo, titolo Il, capo | del @dice penale;
13.| dinon aver riportato immunita da condanne nei giudzi di responsabilita contabile e amministrativa
per danno erariale;
14.| di non essere stato motivatamente rimosso dalla faione di componente dell’OIV o analogg
organismo prima della scadenza del mandato;
15.| di non essere stato destinatario, quali dipendenpiubblici, di una sanzione disciplinare superiore|

alla censura;




16.

di possedere il seguente titolo di studig
richiesto dal bando per la partecipazione

Laurea triennale ex D.M. 509/99
descrizione
votazione
anno conseguimento

presso
classe
Laurea triennale ex D.M. 270/2004
descrizione
votazione
anno conseguimento

presso
classe
Diploma universitario di durata triennale,

istituito ai sensi della L. 341/1990, equiparatq

ad una delle lauree universitarie ex D.M. 509/9
o0 D.M. 270/2004 previste nei punti a) e b) art.
del bando di concorso
descrizione
votazione
anno conseguimento

O

presso
classe
Laurea specialistica (LS) ex DM 509/99:
descrizione
votazione
anno conseguimento

presso
classe
Laurea magistrale (LM) ex DM 270/2004:
descrizione
votazione
anno conseguimento

presso

classe
Lauree vecchio ordinamento (DL) ante
509/1999 equiparata ad uno dei titoli ex DM

509/1999 ed ex DM 270/2004 previsti alle lettere

d) ed e) art. 2 del bando di concorso:
descrizione
votazione
anno conseguimento

presso
classe

Specificare eventuale equiparazione vedi punto

punto f) dell’art. 2 del Bando concorsuale

Lauree conseguite all’estero:
descrizione
votazione
anno conseguimento

presso
indicare il provvedimento di equipollenza o
decreto di riconoscimento ai sensi dell'art. 38
D.Lgs. 165/2001 ovvero la data e l'autorita a
hanno presentato istanza per ottenere
dichiarazione di equipollenza del proprio titolo

3

il
del
cui

di




studio straniero o di riconoscimento, qualorg
procedura sia in corso

17.

di possedere una comprovata esperienza di almencafni, anche non continuativi, in posizioni di

responsabilita, anche presso aziende private, nehmpo del management, della pianificazione g

controllo di gestione, dell’organizzazione e dellagestione del personale, della misurazione
valutazione della performance e dei risultati, ovve nel campo giuridico - amministrativo, tenendo

anche conto dei compiti che derivano dall’applicanne della Legge n. 190/2012 e del D.Lgs. 33/20[L3,

come da dettaglio nell'allegato curriculum vitae;

18.

di non rientrare nelle seguenti cause ostative e donflitto di interessi:
a. trovarsi, nei confronti del Comune di Tavagnacoajna situazione di conflitto, anche potenziale
interessi propri, del coniuge, di conviventi, dreuati, di affini entro il secondo grado;

b. essere magistrati 0 avvocati dello Stato che swolda funzioni nello stesso ambito territoria

regionale o distrettuale in cui opera il Comune;

oo

avere un rapporto di coniugio, convivenza, parargeffinita entro il secondo grado con dirigent

, di

e

avere svolto non episodicamente attivita profesgem favore o contro il Comune di Tavagnacco;

servizio nel Comune di Tavagnacco, o con il verpioditico — amministrativo o, comungue, con

I'organo di indirizzo politico — amministrativo;

e. essere revisori dei conti presso il Comune di Tagago;

incorrere nelle ipotesi di incompatibilita e inadgjlita previste per i revisori dei conti dal’'a236

del D.Lgs. n. 267/2000;

g. trovarsi in una situazione di inconferibilita, imapatibilita o conflitto di interessi di cui alla gge
n. 190/2012 e al D.Lgs. 39/2013;

h. essere dipendenti del Comune di Tavagnacco;

i. rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche partiti politici o in organizzazioni sindacali o ere
rapporti continuativi di collaborazione o di coresuta retribuite con le predette organizzazion
aver rivestito simili incarichi o cariche o averusw simili rapporti nei tre anni antecedenti
designazione

—h

i,0
la

j- svolgere funzioni precedentemente assunte qualosatemporaneo esercizio di queste ultime possa

determinare una situazione di sovrapposizione geidzione di valutatore con quella di valutatg
in ogni caso, impedire il pieno e corretto svolgimeedel ruolo che il legislatore ha assegnato &'C

19.

la conformita agli originali dei documenti allegatia domanda di partecipazione (ai sensi dell’Edtdel
D.P.R. n. 445/2000);

20.

di aver preso visione dell'avviso e di accettamzsaeriserve tutte le norme in esso contenute

21.

di essere a conoscenza che '’Amministrazione nsanas alcuna responsabilita per i casi di dispeesi
ritardo, disguido di comunicazione ai candidatiyuto a inesatte indicazioni del recapito, ovverg
mancata o tardiva comunicazione del cambiamenteedabito indicato nella domanda, né per event
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fottub forza maggiore;

22.

di autorizzare il trattamento dei dati personalsemsi del D.Lgs. n. 196/2003 e dell'art. 13 e selgg
Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR) ed essere coastsguente informato che i dati personali ogg
delle dichiarazioni contenute nella domanda digzgpbizione, verranno trattati dal Comune di Tavago:
al solo scopo di permettere I'espletamento deltcgnura selettiva di che trattasi, I'adozione dhaig
provvedimento annesso, e/o conseguente, e la gestiel rapporto di lavoro che, eventualmente
instaurera, nel rispetto del GDPR 2016/679;

ev

pe
uali

ptto
A

g
, Si

23.

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Adfari Generali ogni eventuale variazione (
recapito presso cui inviare ogni comunicazione tirkdae conseguente al concorso, esonerd

lel
indo

I’Amministrazione da ogni responsabilita in casardiperibilita del destinatario.

ALLEGA

inoltre i seguenti documernharrare i campi di interesse)

O

(allegato obbligatorio) a pena di esclusione dallprocedura copiafotostatica non autenticata di un va
documento di riconoscimento (carta d’'identita cepst di guida o passaporto);
4
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o (allegato obbligatorio) a pena di esclusione dallarocedura, in caso di possesso del titolo di studio estero,
la dichiarazione di equipollenza o il decreto diigglenza;

o (Peridiplomi di laurea del vecchio ordinamentd|ssbase di quanto disposto dal citato DM 9 luglii®9
sulle equiparazioni tra lauree di vecchio ordinatoglauree specialistiche e lauree magistrali, gqaailina
laurea conseguita in base all'ordinamento antemiéo trovi corrispondenza con piu classi di lauree
specialistiche o magistraligtocopia del certificato che attesti a quale singola classe di laurea pa&@io
il titolo di studio posseduto;

o  Curriculum vitae;

o Relazione di accompagnamento al curriculum.

Luogo e data Firma autografa




